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Servidores Públicos Sancionados por la Contraloría Municipal 

No. de 
Expediente 

Responsable Puesto Área de 
Adscripción 

Causa de sanción Fecha de 
Resolución 

Disposición Sanción 

CM/PR/023/2021 Constructora 
ROCSA, S.A de C.V. 

Persona Moral Proveedor 

Incumple con lo establecido en los artículos 24 
fracciones V, IX de la Ley para Prevenir y Sancionar las 

Prácticas de Corrupción en los Procedimientos de 
Contratación Pública del Estado de Coahuila de 

Zaragoza y sus Municipios; 47 fracciones III, IV de la 
Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionados con 

las Mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y, 
4 del Código de Conducta de los Proveedores de 

Bienes y Servicios de la Administración Pública del 
municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, en 

correlación con el artículo 69 de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas. 

14/11/2022 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Restitución 
económica a 

favor del 
Municipio de 

Saltillo de 
$10,092,112.43 y 
la inhabilitación 

temporal por 
cuatro años 

SEMRA/002/2018 Martín Nava Osorio Director 
Dirección de 

Infraestructura y 
Obras Públicas 

Incumple con lo establecido en los artículos 57 y 62 de 
la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 10/03/2023 

Ley General de 
Responsabilidades 

Administrativas 

Inhabilitación por 
3 meses 

CM/PR/003/2022 Salvador Fabela 
Tijerina 

Maquinista 
Dirección de 

Protección Civil y 
Bomberos 

Incumplir con lo establecido en los artículos 292 
fracciones III, IV, X, 293 fracción XIV del Código 
Municipal para el Estado de Coahuila, 7 fracciones I, II, 
IV, VII, 49 fracción I de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas; 3 Bis de la Ley 
Federal del Trabajo; 236 fracciones I, II del Código 
Penal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 1, 2, 5, 
6, 7, 8, 9, 14, 17, 30 y demás aplicables del Código de 
Ética de los Servidores Públicos de la Administración 
Pública Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza. 

28/03/2023 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Destitución del 
empleo, cargo o 

comisión. 

Fecha de actualización 30 de septiembre de 2025 
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CM/PR/001/2023 

David Homero 
García Zamora 

Jorge Alberto Reyes 
Medellín 

Auxiliar 
Operativo / 

Chofer 

Instituto 
Municipal de las 

Mujeres 

Incumplir con lo establecido en los artículos 7 
fracciones I, II, VI, y VIII y 49, fracción I de la Ley General 
de Responsabilidades Administrativas; 134 fracciones 
I y VII, 135 fracción IX de la Ley Federal del Trabajo; 292, 
fracciones III y XIV, 293, fracción XIV del Código 
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; y 6, 
7, 8, 9, 10, 12 y 13 del Código de Ética de los Servidores 
Públicos de la Administración Pública Municipal de 
Saltillo, Coahuila de Zaragoza. 

20/10/2023 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Suspensión del 
empleo, cargo o 
comisión por 30 
días naturales 

SEMRA/005/2021 Melani Castro 
Alanís 

Auxiliar 
Administrativo 

Instituto 
Municipal de 
Planeación 

Incumple con lo establecido en los artículos 53, 54, 57 
y 62 de la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas. 

19/01/2022 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Inhabilitación por 
4 años 

CM/PR/003/2023 Francisco Javier 
Alvarado Valdés 

Chofer 
Operativo 

Dirección de 
Servicios Públicos 

Incumple con lo establecido en los artículos 7 
fracciones I, II, III, V, y VIII y 49, fracción I de la Ley 
General de Responsabilidades Administrativas; en 
correlación con los artículos 134 fracciones I, IV, VI y VII, 
y 135 fracciones I y IV de la Ley Federal del Trabajo; 292 
fracciones II, III, VI, X, XIII y XIV y 293 fracciones IX, XIV 
del Código Municipal para el Estado de Coahuila de 
Zaragoza; 7, 8, 9, 10, 13, 14 y 21 del Código de Ética de 
los Servidores Públicos de la Administración Pública 
Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza. 

17/10/2024 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Destitución del 
empleo, cargo o 

comisión. 

CM/PR/006/2023 Jesús Hernández 
Alvizo 

Auxiliar  
Operativo 

Dirección de 
Desarrollo Social 

Incumple con lo establecido en los artículos 7 
fracciones I y VII y 49, fracción I de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas; 5 fracciones IV y V 
y 13 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una 
Vida Libre de Violencia; 6 fracciones XXII y XLI, 8 
fracciones V y XIII, 9 fracción IV de la Ley de Acceso de 
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el 
Estado de Coahuila de Zaragoza; 1, 2, 5 incisos a) e i), 
del Protocolo para la Prevención, Atención y Sanción 
de Casos de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en 
la Administración Pública Municipal de Saltillo, 
Coahuila de Zaragoza, en correlación con los artículos 
3 Bis, 134 fracciones I y VII, y 135 fracción XI de la Ley 
Federal del Trabajo; 292, fracciones III y X, 293, 

05/04/2024 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Destitución del 
empleo, cargo o 

comisión. 
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fracción XIV del Código Municipal para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza; 236 fracciones I y II Código 
Penal para el Estado de Coahuila; numerales segundo, 
cuarto, sexto incisos g, i, k y m, séptimo incisos g y h, 
octavo incisos c y g, décimo, décimo cuarto fracción II 
del Código de Ética para el Personal del Servicio 
Público del Municipio de Saltillo, Coahuila de 
Zaragoza. 

CM/PR/025/2021 
Benito Rodríguez 

Cepeda Supervisor 
Dirección de 

Servicios Públicos 

Incumple con lo establecido en los artículos 7 
fracciones I, II, y VII, 49 fracción I de la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas; 1, 5 fracciones IV, 
V, VI, VII, VIII, IX y XV, 6 fracciones I, V, y VI, 10, 11, 13, 15, 
18, 20, 50 fracciones I y VIII, 60 de la Ley General de 
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 1, 
2 fracciones I y II, 3 fracciones VIII y XV, 6 fracciones VIII, 
XI, XV, XXIV, XXX y XLVII, 8 fracciones I, V y XIII, 9 fracción 
IV segundo párrafo, 12 fracciones III, X y XIII, 15 
fracciones XI y XII de la  Ley de Acceso de las Mujeres 
a una Vida Libre de Violencia para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza; 292 fracciones III, IV y X, 293 
fracción XIV del Código Municipal para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza; 3Bis de la Ley Federal del 
Trabajo adminiculado con el artículo 236 fracciones I y 
II del Código Penal para el Estado de Coahuila; 1, 2, 8, 
14, 17 del Código de Ética de los Servidores Públicos de 
la Administración Pública Municipal de Saltillo, 
Coahuila. 

28/08/2024 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Destitución del 
empleo, cargo o 

comisión. 

CM/PR/024/2021 Arturo Martínez 
Villalpando 

Verificador 
Dirección de 

Protección Civil y 
Bomberos 

Incumple con lo establecido en los artículos 7 
fracciones I, III, VII y VIII, 49 fracción I de la Ley General 
de Responsabilidades Administrativas; 1, 5 fracciones 
IV, V, VI, VII, VIII, IX y XV, 6 fracciones I, V, y VI, 10, 11, 13, 
15, 18, 20, 50 fracciones I y VIII, 60 de la Ley General de 
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 1, 
2 fracciones I y II, 3 fracciones VIII y XV, 6 fracciones VIII, 
XI, XV, XXIV, XXX y XLVII, 8 fracciones I, V y XIII, 9 fracción 
IV segundo párrafo, 12 fracciones III, X y XIII, 15 
fracciones XI y XII de la  Ley de Acceso de las Mujeres 

02/10/2024 
Ley General de 

Responsabilidades 
Administrativas 

Destitución del 
empleo, cargo o 

comisión. 



 

 

 

 
 

 

  Página 4 de 4 
 

 
 

A LA FECHA NO SE HAN EMITIDO SANCIONES DEFINITIVAS 

a una Vida Libre de Violencia para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza; 292 fracciones III, IV y X, 293 
fracción XIV del Código Municipal para el Estado de 
Coahuila de Zaragoza; 3Bis de la Ley Federal del 
Trabajo, adminiculado con el artículo 236 fracciones I 
y II del Código Penal para el Estado de Coahuila; 1, 2, 8, 
14, 17 del Código de Ética de los Servidores Públicos de 
la Administración Pública Municipal de Saltillo, 
Coahuila. 


